育達科技大學社會工作系
112學年第1學期社會工作學生實習績效考核表（機構督導）
學生姓名：                   
機構名稱：                   
機構督導：                   
學校督導：                   
實習時間：    年    月    日 至     年    月   日，共      小時
	敬業評量
30%
	項目
	評量內容
	每項總分
	機構評分

	
	實習態度
	整齊、端莊、樸實有朝氣、誠實、負責、謙虛有禮、加班或額外請求配合事項都能接受、遵守時間、不遲到早退或請假等
	30
	

	專業評量
70%
	社工專業表現
	對個案、團體、社區及社會環境之觀察與了解能力，以及對社工專業技巧運用之能力等
	20
	

	
	專業關係與溝通
	與實習機構、督導老師、實習夥伴、案主建立專業關係之能力，並保有熱於助人、樂群合作、有團隊精神等
	20
	

	
	社會行政與創新服務
	對於社會福利相關部門之了解與運作及個案管理之能力等
	10
	

	
	社會資源與連結
	社會資源之認識與連結運用能力等
	10
	

	
	社工倫理實踐
	社工倫理養成與社工行政能力等
	10
	

	總分
	



	評語及建議

	

	                                              督導簽章:                       


※請機構督導於實習生結束實習後，將此表彌封寄回系辦公室。


育達科技大學社會工作系
112學年第1學期社會工作學生實習績效考核表（學校督導）
學 生 姓 名 ：                     
機 構 名 稱 ：                     
學 校 督 導 ：                     
機 構 督 導 ：                     
實 習 時 間 ：    年    月    日至    年    月    日，共        小時
	項目
	每項總分
	分數
	備註

	參與實習說明會
	10
	
	□參加
□遲到(5-10分鐘)
□遲到(10分鐘以上)
□未參加
□延修生
※以簽到表資料為佐證

	參與實習成果報告
	10
	
	

	實習計畫書
	10
	
	

	團體督導與個別督導
	20
	
	

	實習週誌
	20
	
	

	實習總報告
	30
	
	

	總分
	
	





                               學校督導簽章:                 


